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CARE SE CANDIDEAZA

EXPERIENTA
PROFESIONALA
06.2020-prezent

01.2017- 03.2020

10.2016- 10.2020
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2002-2005
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1993-1995
1992-1993
1990-1992

1983-1990

Curriculum Vitae Ciuperca lulian

CIUPERCA IULIAN

@ Str.Brailei nr. 196 bis, BI.B3B, sc 2 ap 77, Galati
8 0722457937
¥ Juluro2006@yahoo.com

Sexul Masculin | Data nasterii 14/03/1965 | Nationalitatea Romana

SOCIETATEA GOSPODARIRE URBANA GALATI
Administrator cimitir
Functionar administrativ

C.N. ADMINISTRATIA PORTUARA A DUNARII MARITIME GALATI
Sef birou exploatare flota -Specialist reparatii nave
Coordonator Compartiment Tehnic si Securitate Portuara

LICEUL TEHNOLOGIC ,,CAROL I’ GALATI
Membru in consiliul de Administratie-neremunerat

SC BILANCIA EXIM SRL
Tehnician echipamente profesionale HORECA

Planificare si coordonare revizii, reparatii, punere in functiune echipamente din

domeniul HORECA
Echipamente si accesorii pentru bucatarii si spalatorii profesionale

SC ALMOCILI SRL
Agent comercial

SC ETANAV SRL Galati
Motorist

ZODIAC MARITIME AGENCY-LONDON
Motorist

SC TRANSEUROPA SA Galati
Motorist

COMPANIA DE NAVIGATIE PETROMIN CONSTANTA
Motorist

INTREPRINDEREA DE EXPLOATARE A FLOTEI MARITIME ,,NAVROM”
CONSTANTA
Motorist
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EDUCATIE S| FORMARE -

2017- 2020 Diploma de licenta-Universitatea Danubius Galati
Facultatea de Comunicare si Relatii Internationale

Octombrie 2019 Certificat de absolvire-initiere/perfectionare/specializare-SC PUBLIC CREATION-
MEN/MMJS
Competente comune-Competente antreprenoriale

lulie 2019  Atestat de participare- Facultatea de Automatica, Calculatoare, Ingineria Electrica
si Electronica
INTERNET-Comunicare si cautare de informatii

Decembrie 2017 Training on port Facility Security
European Maritime Safety Agency (EMSA)

Aprilie 2017  Certificat de absolvire- SC ANDIRIVAC- MECS/MMFPSPV
Specialist managementul deseurilor
Planificarea activitatii de management al deseurilor; instruirea personalului implicat
in managementul deseurilor; organizarea specifica managementului deseurilor.

2013-2015 Scoala postliceald- maistru electromecanic aparate de masura si
automatizari

Colegiul Tehnic ,,Aurel Vlaicu” Galati, Str. tr. 1 Decembrie 1918, nr.25

Comunicare profesionala; Managementul calitatii; Managementul relatiilor
profesionale; Legislatia si protectia mediului; Evidenta gestiunii; Electronica
aplicata; Automatizari industriale; Sisteme de actionare.

2015 curs specializare UNOX cuptoare gastronomice si de patiserie
SC BILANCIA EXIM SRL, St. Balantei nr 46, Corbeanca, lifov
2012 Universitatea Europei de Sude-Est Lumina
Curs instruire ,,Proiectarea circuitelor electronice digitale de complexitate medie si
mare”
1979-1983  Liceul de Marina Galati

Electromecanic nave

COMPETENTE n
PERSONALE
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Limba(i) materna

Alte limbi straine cunoscute

Limba engleza

Competente si aptitudini
organizatorice

Competente si abilitati
sociale

Competente si aptitudini
tehnice

Competenta digitala

Permis de conducere

Curriculum Vitae Ciuperca lulian
Romana
Intelegere Vorbire Scriere
Ascultare Citire Participare la Discurs oral Exprimare scrisa
conversatie
B1 Utilizator B1 Utilizator B1 Utilizator A2 Utilizator B1 Utilizator
independent independent independent independent independent

Scrieti denumirea certificatului. Scrieti nivelul, daca il cunoasteti.

= Abilitati de sinteza si analiza, capacitati decizionale, spirit organizatoric, aptitudini
de coordonare

= Punctualitate, capacitatea de a lua decizii in conditii de stres si de a respecta
termene limita.

= Capacitate de analiza sarcini si defalcare in responsabilitati,

= Capacitate de evaluare abilitati profesionale ale colaboratorilor

= Spirit analitic

= Abilitatea de a coordona si monitoriza lucrul in echipa

= Spirit de evaluare si imbunatatire

= Atentie deosebita la detalii

= Capacitate de autoperfectionare-autodidact. Aceste aptitudini au fost dobandite si
imbunatatite in perioada de experienta profesionala

= Aptitudini de de evaluare si interventie organizationala

=Spirit de echipa, abilitatea de a media relatii interpersonale, abilitatea de
ascultare activa si consiliere, capacitate de adaptare sporita, capacitatea de a
comunica constructiv in situatii sociale diferite, capacitatea de initiativa si
capacitatea de a raspunde pozitiv in situatii de criza, de a gestiona diferente
interindividuale in actiunile de munca, seriozitate, capacitate de asimilare de noi
informatii si abilitéti (dobandite prin formarea profesionala, la locul de munca,
seminarii, context profesional, participari la actiuni de voluntariat,conferine
internationale)

= capacitatea de a manui echipamente si masini

= capacitatea de utilizare, reparare a numeroaselor tipuri de aparatura
automatizare

AUTOEVALUARE
Procesarea Comunicare Creare de Securitate Rezolvarea de
informatiei continut probleme
Independent Independent Independent Independent Independent

O buna cunoastere a pachetul Microsoft Office (word, excel, power point)
B
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